CONSTRUYENDO UN FUTURO INCLUYENTE

Hacia una agenda global para la accion
Moderadores: Haydee Beckles y David Towell
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Contenido

Ver lo que tenemos, ver hacia el futuro, los usos del Congreso, qué es lo que
hace que éste sea Unico, felicitarnos, construir hacia el informe global tomando
en cuenta las diferencias a nivel nacional, el proceso de escuchar y el trabajo de
los auto-gestores, las sesiones, las tarjetas y el sitio web. Presentaciéon de los
expositores.

1. Trabajar en alianzas a todos los niveles para aprender de otros, aprender de
lo que los otros estan haciendo, compartir conocimientos y experiencias y
construir la solidaridad

a. formar una red de ONGs que asistieron a esta conferencia

b. vincular nuestro trabajo con las comisiones y oficinas de derechos
humanos en todos los paises.

c. trabajar con los lideres locales para construir alianzas y socios

Los gobiernos deben usar la experiencia acumulada y conocimientos de
las organizaciones locales, nacionales e internacionales de personas con
discapacidad, de autogestores y sus familias.

2. Hablar sobre los derechos y la autogestion en nuestro trabajo diario para
deshacernos del modelo de caridad hacia la discapacidad, hacer
conciencia y construir capacidades
Hacer que TODOS Y TODAS, toda la ciudadania, conozca y sepa de la
Convencién de Naciones Unidas.

3. Observar, documentar, monitorear e informar sobre los compromisos de
derechos humanos vy violaciones, si los abusos no estan documentados,
es como si no hubiesen ocurrido y si no estamos monitoreando las
acciones no podemos informar si hay avances.

a. llevar a cabo auditoria social
b. visitar instituciones
4. Desarrollar y difundir en lenguaje sencillo, materiales sobre derechos,
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autogestion y la convencién de NNUU.
a. la difusiébn puede hacerse a nivel global y los niveles locales y
nacionales pueden ayudar con la traduccion y difusion.

5. iCapacitar a las personas para que sean autogestores!
a. Juntar a la gente a nivel local, nacional e internacional para armar
redes, para capacitar en incidencia y para apoyos.
b. Capacitar a las personas acerca de sus derechos y de la Convencién

de NNUU.
Robert Una parte importante de la vida de una persona se desarrolla a través de una
Carolina inclusion plena en la vida comunitaria.

Las leyes y las politicas asi como la participacion de las organizaciones son la
columna vertebral para lograr la inclusién a la vida comunitaria

El rol de la sociedad civil:

e La forma en que las personas ven a las personas con discapacidad tiene
que ver con la forma en que se construyen los modelos sociales, se
refuerzan a través de la educacion, las leyes, las politicas y las practicas,
por lo tanto, proponemos concentrar nuestra incidencia sobre las
instituciones publicas y en la auditoria social de las politicas publicas y
privadas.

e Creemos que las organizaciones de padres y las redes deben fortalecerse
y ser apoyadas.

e Las organizaciones de padres y las ONGs de apoyo deben ser mas
preactivas en impulsar las agendas locales y nacionales con propuestas.

El rol de los gobiernos:
e Las agendas locales de desarrollo y las estrategias de reduccion de la
pobreza deberian incluir los derechos de las personas con discapacidad.
e Los gobiernos locales deben crear leyes que hagan obligatorio el
transversalizar el tema de la inclusion en todas los medios de
comunicacién masiva tomo la radio, la television, prensa, etc.
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e Hay necesidad de gestar cambios significativos en los sistemas judiciales
para asegurar un acceso equitativo a la justicia y a juicios justos.

e La accesibilidad debe ser parte de los requerimientos para cualquier
planificacion de urbanizacion asi como para que cualquier negocio
obtenga autorizacién para operar.

Instituciones internacionales:
e Transversalizar los derechos de las personas con discapacidad en y para
todas las agencias de cooperacion y sus programas.

La violencia es una barrera para la inclusiébn. Los modelos sociales y las
practicas que se basan en la métodos violentos para lograr objetivos y que se
expresan en las guerras y el terrorismo, no solo afectan la vida de las personas
con discapacidad, sino que ejercen una influencia en el comportamiento de la
gente en el hecho de reforzar las ideas de abuso de poder.  SE deben
promover métodos no violentos para la resolucion de conflictos y valores tales
como la tolerancia, la solidaridad y la responsabilidad social, en todas las
entidades publicas y privadas.

Para promover servicios de inclusion plena como parte de las agendas
nacionales se requiere de una alianza entre la sociedad civil y el gobierno.

asi también las adopcion y la implementacion de la legislacion pertinente por
parte de los gobiernos.

El compartir los modelos de excelencia y buenas practicas a nivel local, nacional
y global es importante

facilitar el contacto directo entre las organizaciones y las entidades donantes.

La plena participacion y el empoderamiento a través de los auto-gestores y sus
familias a través de la eleccion a las juntas directivas y los comités y la
capacitacion como autogestores

La educacion inclusive requiere el apoyo de una reforma de pre-servicio, el
capacitacion a maestros en servicio hacia modelos de inclusion.

Promocidn de un enfoque centrado en el aprehendiente

hacer incidencia con los sindicatos, con otras personas y otras organizaciones
gue son relevantes
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Seguir promoviendo el uso de indicadores y evaluacion para la responsabilidad y
la transparencia

Desarrollar herramientas flexibles y manuales para la capacitacion y la
implementacion de una inclusién plena a nivel local, nacional e internacional,
incluyendo el trabajo que se desarrolla con autogestores y sus familias sobre
derechos humanos.

Trabajar hacia la construccién de indicadores de pais en pais

Demostrar la viabilidad a través de enfoques participativos

La mejor forma de asegurar un ingreso adecuado es a través del empleo
remunerado en un mercado laboral abierto.

Ingresos: (Gobierno)

Brindar apoyo financiero

a) cuando un individuo no es capaz de cubrir los gastos basicos a través del
empleo

b) para gastos relacionados con la discapacidad

Asegurar que el apoyo a ingreso no sea estigmatizado o penalizado
Brindar acceso a las actividades de generacion de ingresos, tales como el micro
financiamiento y las tasas bajas de interés.

Empleo:

(sociedad civil)

Trabajar con los empleadores del sector publico y privado, para que hayan
empleos en el mercado laboral normal

Brindar la capacitacidén vocacional adecuada

Compartir historias exitosas

Ser un empleador modelo

(Gobierno)

Desarrollar politicas y practicas para asegurar que estén disponibles los apoyos
para el empleo en el mercado laboral abierto

Asegurar que los apoyos y servicios para la poblacidon en general sean
disponibles también para las personas con discapacidad

Asegurar que las leyes laborales no discriminen contra las personas con
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discapacidad y sus familias.

Ser un empleador modelo

Superar el criterio de las cuotas minimas y avanzar hacia in mercado laboral
abierto e incluyente

Asegurar el derecho de las personas con discapacidad a ser parte de o formar
organizaciones sindicales

e Las familias necesitan programas de capacitacion para fortalecer sus
liderazgos, sus ingresos y la generacion del espertise organizacional.

e Apoyo a las redes de familias debe crearse a nivel mundial, incluyendo a
las familias extendidas, familias adoptivas y las familias sin padres. Estas
redes deben difundir informacién, generar conciencia e involucrar a los
‘amigos’ de manera voluntaria.

e El poder de generar cambios a todos los niveles esta en la familia. las
autoridades simplemente les siguen.

e La incidencia desde las familias: La colaboracion entre los miembras de la
familia y los profesionales es esencial. Las familias debe vincularse para
trabajar estrechamente con las organizaciones de la sociedad civil y con
los gobiernos para brindar informacién, capacitacion y apoyo.
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